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Al jarentang is het accountar

Frequentie : 6x per jaar

s--en advieskantoor Grant Thornton betrokken bij de jurering van de

Sterkste Schakel. Toen d abiobank dan ook vroeg of het bedrijf co-sponsor wilde worden, hoefde

het daar niet lang over

denken. “Wij zijn van oudsher zeer actief in het midden- en kleinbedrijf

en alle initiatieven die erzijn om deze andernemingen in het zonnetje te zetten, juichen wij toe”,
zegt Teun Huisman, partner bij het Alphense kantoor van Grant Thornton.
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“Het is- ook heel leuk o te Zen hoe trots
de bedrijver zijn op hun fidmipatie voor
de Sterkste Schakel’, vult Wim van Es,
partnier bij de Lefdlse vestiging, aan. “De
bedrijven zien het als een waardering voor
hun-werkzaamheden, het steaalt afop het
personeel, het komt in de publiciteit. Ze
zijn er echt hicel frots op”

“Voor een-deel zijn het klanten van ons en
uiteraard zitten er ook potentittle Klanen
bij”, zegt Frank Ponsicen, partrier bij het
Alphense kantoor, egrlijk: “Dat is voor ons
vok gen belangrijke reden orn-de Sterkste
Schakel te sponsoren. Net als onze klanten
7ijn wij ook continn-op zoek naar nietwe
kianten. Bovendien zijn-wij sterk verbon-

den met deze regio-en'in-dat opzicht is het
gaed om jendam aan zo'n evenement &
verbinden”, meent Ponsioen.

Naast de financiéle bijdrage die Grant
‘Thornton Jevert aan de Sterkste Schakel
is haar naam ook verbonden aan de ere-
penning. “Eris één overkaepelende win-
naardie op-alle fronten het best aan de
gestelde criteria voldoet. Maar daamaast
2ijn:ér gok bedrijven die bijvoorbeeld-op
één onderdec! heel goed presteren. Zo'n
bedrijf maaktkans op de GTerepenning”,
zegt Ponsioen.

Onderscheidend

Het-gesprek gaat natwurlijk niet alléen
over de Sterkste Schakel. Hetaccoun-
tantskantoor heeft veel in zijn mars en
zegt ook onderscheidend te zijn ten op-
Zichte van andere accountantskantoren.
“Wij ziin persoonlijk en betrokken en on-
dememer tussen de ondernenters”, legt
Huisman it. “Wij spreken de tail van de
ondememer en onderzoeken wat cen on-

dernemer drijften wat bij wil bereiken.
Dat geldt nigt alleen voor zijn onderne-
thing maar dok voor de persoon van de
ondernenser zelf, Waar ligt hij wakker
van, waar heeft hij problemen mee, wat
doet hij precies? En wellicht hebbern wij
nietaltijd een kKant-en-klare oplossing,
maar wij steflen wel de juiste vragen en
helpen zo de ondernemer om tot de op-
lossing te komen. Wij faciliteren de weg
erheen en kurinen bijstann met déskondig
ddvies”™, vult Van s ann. “Wij zijn zeg maar
de huisarts van de ondernemer en eigenlijk
ook altijd =ijn cerste aanspreekpunt”

“Om onze-klanten goed te volgen, zeker
ook in deze tijd van economische crisis,
vodren wi een gantal keren per jaar het
‘ondernemende gesprek’, Wij willen
weten waar lij mee bezig Is, wat hem
drijft, waar hij heen wil met zijn bedejf
en wat zijn zorgen zijn, zodat wij indien
nodig kunnen bijsturen. Wij doen dat echt
als ondemener tussen de ondernemers”,
benadnikt Ponsioen nog maar eens. “Niet
voor niets is anze flosofie *Schouder aan
sehouder met passie voor resultaat™”

Kiantbehandelteams

“Je zit nu toeyallig aan tafel met alleen
maar accountants”, lacht Huisman, “maar
we hebben natvurlifk veel meer specialis-
toen in huis”, Grant Thoroton werkt mgt
kluntbehandelteams, “In 70" n-team is alle
expertise ondergebracht die de klant
nodig heeft. Op die manier kunnen wij de
klant optimaal bedienen, We kijken daar-
bij ook nadrukkelijk naarde persoonlijke
aspecten, Br moet et kiik zijn tussen de
klant en haar team. Is dater toch niet, dun
schromen wij niet om.er gen andere des-
kandige medewerker bij te-zetten”, vertelt
Pansioet, "Deze teams trekken samen

met de:ondernemer op en bestaan vit ag-
countants, fscalisten, administrateurs,
hrm-specialisten el juristen, afgestemd
o de behoefie van de klant™, zegt Van Es.
“Loonbelasting, btw, sociale verzekerin-
gen, internationaal zakendoen; wet-en re-
gelgeving, douane, fusies, ovérnames;
verzin het maar en wij kunnen ér over-ad-
viseren™, zegt Huisman, *Onze klanjen
doen steeds meer intérnationaal zaken.
Hierbij kunnen zij optimaal profiteren
van onze ffiternationalé deskundigheid en
lidmaatschap van Grant Thornton.” Het
accountantskantoor heeft in. Nederland
vestigingen in Alphen aan den Rijn, Am-
sterdam, Boskoop, Leiden, Gouda, Rot-
terdan, Rijswijk et Woerden en bestrijke
daarmee de totale Randsiad en dadrbuiten,
Crisis

“Klanten neimen in deze tid bun bedrijfs-
voering en hun koster onder de loep, Zo
worden wij als accountant patuudijk ook
onder het vergrootglas gelegd. En dat
moet ook, I deze tjd moet de ondeme-
mer op zijn kosten leften, Wi adviseren
ook waar wif wellicht een stapje terug
kunnen doen en wat hij zelf kan doen”,
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vertelt Ponsioen. “Maar wij zijinieton= nieuw werk en verlagen de prijs. Daarbij
tevreden over ons eigen resuftaat, In 2009 neemt de ondérnemer die om zich heen Grant Thornton

hebben wij nog een lichte groei gebioekt,  kijkt; ook onze facturen onder de loep”, Agenlntants en Adiiseurs
onder meer door eén gvername van een vertelt Van Es,

praktijk in Rotterdam. We merken wel dat. “Wij moeten meer doen om business bin-
we veel meer moeten doen om de busi- nen te halen en de sponsoring van de
ness binnen te balen, Bedrijven kijken de  Sterkste Schakel sluit daar dus heel mooi
kat uit'de boom-en alle franje gaat er af. op ddn”, Jachen de drie directieleden, B
Voor 2010 verwachten wij geen groei. De.

gevolgen van de economische fluctuaties

ijlen na bij accounlantsmgan.fsz&ties. Wij

gaan de trisis dus vooral dit jaar mier-

ken”; verwacht Ponsioen.

“Een aantal van onze klanten heeft het

zwaar. Als grote bedrijven consalideren,

is er voor ons ook minder advieswerk.

Daarnanst is er sprake van een prijsdruk.

Onte concuirenten zijn 00k op zoek niir
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